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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL'ASSOCIAZIONE
"SOCIETA' FILARMONICA ASCOLANA APS"

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventidue, 1l giorno ventisette del mese di 1lu-

glio (27 luglio 2022), alle ore sedici e minuti venticinque.
In Ascoli Piceno, nel mio studio.
Innanzi a me Dottoressa Donatella Calvelli, Notaio in Ascoli
Piceno, con studio in viale Indipendenza n. 42, iscritta nel
ruolo dei Distretti Notarili Riuniti di Ascoli Piceno e Fermo
- per 1l'Associazione "SOCIETA' FILARMONICA ASCOLANA - Asso-
ciazione di Promozione Sociale" - in breve "SOCIETA' FILARMO-
NICA ASCOLANA APS", con sede in Ascoli Piceno, via del Tri-
vio n. 25, Palazzo Pacifici, iscritta presso il Registro del-
le Persone Giuridiche istituito presso la Regione Marche in
data 10 maggio 2010 al n. 60, codice fiscale dichiarato:
92042450442;

e presente il signor
- DI SANTE Fabio, nato in Ascoli Piceno il giorno 20 (venti)
settembre 1959 (millenovecentocinquantanove), domiciliato
per la carica presso la sede dell'associazione di cui sopra,
il quale dichiara di intervenire al presente atto in qualita
di Presidente pro tempore e legale rappresentante della det-
ta Associlazione.
Detto Comparente, della cui identita personale, qualifica e
poteri io Notaio sono certo, mi richiede di assistere alla
Assemblea Straordinaria della predetta Associazione qgqui riu-
nita e di redigerne il verbale.
Io Notaio, aderendo alla richiesta, do atto delle risultanze
dell'Assemblea come segue:
assume la presidenza dell'Assemblea, per acclamazione, il
detto Presidente, il quale

DA' ATTO E DICHIARA
- che 1l'assemblea si & validamente riunita, in seconda convo-
cazione, 1n gquanto regolarmente convocata ai sensi di legge
e dello Statuto sociale;
- che sono presenti, in proprio e per delega, numero 14
(quattordici) dei quarantasette associati, e precisamente:
esso Comparente, come sopra dgeneralizzato, e gli associati
di cui all'elenco degli intervenuti che il Comparente mi con-
segna e che, previa sottoscrizione ai sensi di legge, io No-
taio allego al presente atto sotto la lettera "A";
- che e presente 1l Consiglio Direttivo nelle persone del
Comparente, quale Presidente e dei signori consiglieri GIAN-
NELLI Claudia, nata in Ascoli Piceno il 31 marzo 1962;
PIVA Anna Maria, nata in Ascoli Piceno il 15 agosto 1959;
MARCONI Paolo, nato a Rotella (AP) il 28 febbraio 1965;
CALCAGNI Emidio, nato in Ascoli Piceno il 5 maggio 1940;
- che non esiste il Revisore legale dei conti.

Per quanto sopra il Presidente dichiara che le deleghe sono
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regolari e verranno conservate nella sede dell'associazione
e quindi dichiara validamente costituita 1'Assemblea, ai sen-
si dell'articolo 17 dello statuto sociale ed atta a delibera-
re sul seguente
ORDINE DEL GIORNO
- approvazione del nuovo Statuto in ossequio al D. Lgs.
117/2017 - Codice del Terzo Settore.
Prende la parola il Presidente dell'Assemblea, il gquale, e-
spone le ragioni che rendono opportuno adottare un nuovo te-
sto di Statuto meglio rispondente alle mutate esigenze del-
l'associazione portante 1l'adeguamento alla disciplina di cui
al D.Lgs. 117/2017 e successive modifiche ed integrazioni,
essendo la stessa associazione trasmigrata nel RUNTS con for-
mula di riserva, in attesa che venga depositato lo statuto
modificato.
A tal riguardo 1l Presidente illustra brevemente all'assem-
blea i1l nuovo testo che mi dichiara essere ben conosciuto da
tutti gli associati per averne preso visione prima dell'As-
semblea.
L'ASSEMBLEA
udito quanto esposto dal Presidente, previa discussione,
ALL'UNANIMITA' DELIBERA
- di approvare il testo modificato di statuto sociale, come
meglio sopra esposto dal Presidente, portante 1'adeguamento
alla disciplina di cui al D.Lgs. 117/2017 e successive modi-
fiche ed integrazioni.
Il Presidente consegna, gquindi, a me Notaio il nuovo Statuto
dell'Associazione che, a sua richiesta, e sottoscritto ai
sensi di legge, viene da me Notaio allegato al presente atto
sotto la lettera "B".
Null'altro essendovi da deliberare, 1l'Assemblea viene sciol-
ta dal Presidente alle ore sedici e minuti quarantatre.
I1 Comparente mi dispensa espressamente dalla lettura del-
l'allegato dichiarando di averne, gli intervenuti, piena ed
esatta conoscenza.
Richiesto io Notaio ho ricevuto e compilato il presente Ver-—
bale del quale ho dato lettura al Comparente il quale lo ap-
prova dichiarandolo in tutto conforme alla volonta espressa
e con me Notaio lo sottoscrive alle ore sedici e minuti qua-
rantatre.
Scritto in parte a macchina da persona di mia fiducia e com-
pletato a mano da me Notaio, occupa facciate intere una e
sin qui della seconda di un foglio.
firmato Fabio Di Sante

firmato Donatella Calvelli Notaio
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STATUTO
della
"SOCIETA' FITARMONICA ASCOLANA APRPSM
ARTICCLO 1
Costituzione e sede
B costituita 1’assoclazione di promozione sociale ai sensi
del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglic 2017 n.
117 {in sequito denominato “Cedige del Terzo Settore”) e suc-
cassive modifiche e integrazioni, denominata "SOCIETA' FILAR=~
MONICE ASCOLANA - Associazione di Promozione Sociale™ = in
breve "SOCIETA' FILARMONICA ASCOLAMNA APS" da ora in avanti
denominata “associazione”, con sede legale in ASCOLI PBICENO
- Via del Trivio n. 2% - Palazzo Paclfici. Essa & retta dal
fpresente Statuto & dalle vigenti norme di legge in materia
di asscciaziconi di promozione sociale.
Lfutilizzo nella denominazione della locuzione "assoclazione
di promozione scciale" o dell’acrenime "APS" & strettamente
lagato all’iscrizione nel Registre Unico Nazionale del Terzo
Settore (RUNTS). Partanto, qualora, per gualsiasi causa,
ifassociazione non sia pill iscritta al Registro dovra elimi-
nare tali diciture dalla denominazicne sociale. kB fatto di-
vieto di utilizzare il riferimento ad "associazione di promo-
zione scclale” o lfacronime APS in assenza dell’iscrizione
al Registrc Unico Nazionale del Terzo Settore.
L'assoclazione potrd inoltre istitulre sedi secondarie in lo-
calitd diverse con delibera dell’fssemblea del sccl su propo-
sta del Consiglio Direttive. Il trasferimentc della ssde le-
gale all’interno delle stesso Comune non comporta modifica
statubaria, ma 1'cobblige di comunicazions agli ufficl compe-
tenti.
ARTICOLO 2
Carattere dell’associazione e del volontario.
L'associazione & apartitica, & costituita da un numero di so-
ci nen inferiore a quello previsto dall’ art.35 del Codice
del Terze settore, =1 avvale prevalentemente dell’attivita
di veolontariato persocnale spontanea e gratuita dei propri as-
sociati, svoelta in manieraz nen occasicnale, & non persegue
in aleun mode finalitd lucrative.
L'attivita del wolontario non pud essere retribuita in alcun
mode nemmenc dal beneficlario. AL wvolontariec posscono sssers
rimborsate dall’associazicne soltanto le spese effettivamen-
te sostenute e documentate per l'attivitd prestata, entre Lli-
miti massimi e alle condlzioni preventivamente stabilite dal-
1'ente medesimo, Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di
tipo forfettario.
La gqualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma
di rapporto di lavoro suberdinate o autoncme e ceon ogni al-
tro rapporte di lavoro retribulto con 1'associazione tramite
il quale sveolge la propria attivita wolontaria.
Non si considera wvolontaric l'asscciate che occasionalmente




eoadiuvi gli organi sociali nello svolgimento delle loro fun-
zioni.
(.l associazione assicura i volentari econtre gli infortuni e
le malattie connessi allo svolgimente dell'tattivita 4i wvolon-
tariato, nonché per la responsabilita clvile verso 1 terzi.
L’ associaziona potrd partecipare cuale soclo ad altre asso-
ciazioni, enti, reti aventi scopi analoghi.

ARTICOLO 3

Durata dell’assocciazione

La durata dell’associazions & illimitata.

ARTICOLO 4

Scopi e attivita dell’associazione

IL'associazione persegue finalita civiche, solidaristiche =
di utilita sociale in particolare ha lo scopo di promuovers
e diffonders in tutte il territorio nazionale s, con partico-
lare riguards, nella citta di Bscoli Piceno e nel territoric
della provincia, il culto dell’arte nusicale.
1fassociazione svolge in wvia principale e in favore dei pro-
pri associati, di loro famillari o di terzi le seguenti atti-
vitd di interesse generale di cui allfart. 5 del Codice del
Terzo settore, avvalendosi in mode prevalente dellfattivita
di wvolontariato dei propri associlati:
lettera d) educazione, istruzicne e formazione professicna-
le, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53 e succesaive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse so-
ciale con finalitd educative;
letters 1) organizzazions e gestions di attivita oulturali,
artistiche o ricreative di interesse soclale, incluse atti-
vita, anche editoriali, di premozione & diffusione della cul-
tura e della pratica del volontariatc e delle attivita di in-
teresse generale di cul al pressnte articolo;
lettera k) organizzazione e gestiens di attivita turistiche
di interesse sociale, culturale o religiocso.
L'associazione, per il perseguimento dello scopo sociales e
delle attivita di interesse generale elencate, potrd svolge-
re le seguenti attivita specifiche:
- nellfambito della lettera dj, 1'associlazicne intends isti-
tuirs corsi di interpretazione e perfezionamento musicali
nonché la feormazions artistica e professionale delle nuove
generazioni nell’ambito di tutte le professioni dell’arte mu-
sicale e non ultima, la realizzazione di progetti mirati al-
lo sviluppo, alla divulgazione, all’informazione e alla for-—
mazione del pubblico in campo musicale;
— nell’ ambito della lettera i), 1'asscciazione intende orga-
nizzare e promuovers cicli annuali di concerti di musica da
cemera, gsinfeonica, strumentale, corale e di musica lirica;
organizzare concorsi di composizione ed esecuzione musicale
nazienali e/o internazionall, mostre, conferenze, goenferen-
ze-concerto, lezioni-concerto, convegni, seminari, taveole ro-
ronda e mostre di carattere musicalej
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- nell’ambito della lettera k], l'asscclazione intende orga-
nizzare e gestire attivitd turistiche culturall in Italia =
all’eatero in occeasione di stagieni Lliriche e concertisti-
che, festlval e rassegne musicali di wario genere nel rispet-
to del limiti previsti dal Codice del Terzo Settore per le
associazioni di promoziche soclale;
~ lo svolgimento di ogni altra attivita compatibile e coeren-
te con le attivitd di interesse generale come scpra indivi-
duate diretta a diffondere, aviluppare e scddisfare 17inte-
regse per la musica nelle sus varie espressioni.
L’ agsociazione, ai sensi dellfart. & del Codice del Terzo
Settore e nel rispetto del criteri e limiti definiti con ap-
pogito Decreto ministeriale, potra svolgere attivitad diverse
da guelle di interesse generale, purché secondarie e strumen-
tali rispetto a queste ultime., Ssrd cura del consiglio diret-
tivo definire tipelogia e modalitad di svolgimento delle atti-
vitd diverse. e documentarne il carattere secondario & stru-
mentale nella relazicone al bilancio d'esercizic o nella rela-
zione di missionsa. '
L'associazione potra realizzare attivita di raccolta fondil
anche in forma organizzata e continuativa, nei limitl & se-
condo le modalitd previste dallfart. 7 del Codice del Terzo
settore ed in conformita alle linee guida adottate con appo-
sito decreto ministeriale.
I"asscciazlione potra garantire la sua ceollaborazione ad al-
tri enti per la. .realizzazicne di iniziative c¢he rientranc
nel propri scopi.
|Per il miglicre raggiungimento degli scopi sociali, 17Asso-
ciazione potrd, tra l'altro, possedsrs, /o gestire efo pren-
dare o dare in locazione benl, sianoe essi mokbill che ilmmoki-
li; fare contratti e/o accordl con altre assoclazioni &/o
terzi in genere, fermec restando il rispetto delle norme ciwvi-
listiche e fiscali che disciplinane le associazioni di promo-
zicne socliale e delle tipologie di entrate previste nel pre-
sente statuto.
Per 1lo avolgimento delle proprie attivita, 1'asscoeiazione
potra assumere lavoratori dipendenti o avvalersi d4di presta-
zioni di lavoro autenomo o di altra natura esclusivamente
nel limitl e nelle moedalita previate dall'art.36 del Codice
del terzoc settorse e da altra disposizicne di legge in mate-
ria.
ARTICOLC &

Requigiti dei soci
Pogsono eszere sccol dell’asscciazione persone fisiche ed en-
ti giuridiei (AFS, altri enti del terzo settore o sgsnza sco-
po di lucro nei limiti dellfart, 35 del Codice del Terzc 3=t-
tore) di szentimenti e comportamento democratici, senza alcu-
na distinzicone di sesso, razza, ldee e religione che condivi-
deno le finalitd e i principl statutari dell’assoclazione.
L'elenco dei scci dell’asscciazione & tenuto costantemente




aggiornato dal Consiglio Direttive in un apposite reglstro,
sempre disponibile per la consultazione da parte del socl.
ARTICOLO 6

Categorie dei soci
L' associazione & costituita dalle seguenti categorie del so-
ci:
- Onorari
- QOrdinari
a) Sono soci Onorari coloroc che abbiano particolarl beneme-
renze, e in particolare wolore che nel passatc hanno ricoper-
to cariche in senc al Consiglic Direttivo. Sono nominati in
via permanente dall’Assemblea su proposta del Consiglio Di-
rettive e sono esonerati dal versamentc della quota aasocla-
tiva.
b} Sone soci Ordinari coloro ¢he pagano la quota assoelativa
stabilita dall’Assemblea dei soci, nel termini e con le moda-
lita fissate dal Consiglic Direttivo.
La suddivisione degli associati nelle suddette categorie non
implica aleuna differenza di trattamentso in meritc ai laoro
diritti e doveri nei confronti dell’asscciazione. Tuttl i so-
ci hanne diritto a partecipare alla wvita dell’assoclazions e
a astabilire la struttura e indirizzi mediante il voto espres-
s0 in Assemblea. Il numerc del socl onorari nominati dall’Rs-—
semblea su proposta del Consiglio Direttivo & in ogni caso
inferiore a guello dei soci ordinari.

ARTICOLO 7

Ammissione dei soci
Lfammissione dei soci & libara.
Ta domanda di ammissions va incltrata al Consiglic Direttive
& deve contenere l'impegno ad osssrvare 1l presente BStatuto,
1’'eventuale regolamento interno e le disposizioni adottate
dagli organi associativi.
Il Consiglic Direttivo delibera sulla domanda secondo crite-
ri non discriminatori, coerenti con le finalita persegulte <
le attivitd di interesse generale svolte,
la deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'in-
teressate e annotata, a cura del segretaric econome o di al-
tro incaricato dal Consiglic Direttive, nel libre degli asso-
cilati.
In casa di dinisgo, 11 Consiglio Direttive deve, entrc ses-
santa gicrni, motivare la deliberazione di rigetto della do-
manda di ammissione e comunicarla agli interessati.
Qualorz la domanda di ammissions non sia accolta dal Consi-
glio Direttive, chi l'ha proposta pud entro sessanta giorni
dalla comunicazicne del rigetto, chiedere che sull'istanza
si pronunci l'Assemblea che delibera sulle domande non accol-
te alla prima assemblea convocata.
Le iscrizioni decorrone dalla data in cui la domanda & acenl-
ta.
I adesione all’fssociazione & a tempo indeterminato e non




pud essexre disposta per un pericdo temporaneo fermo restan-
do, in ogni caso, il dirxitte di recesso.

ARTICOLO &

Diritti e doveri dei soci

L'adesione all'assoclazione garantisce all’asscciato: 11 di-
ritto di voto in assemblea e 11 diritto a proporsi quales can-
didato all’elezione degli organi sociali; 1l diritto di ssse-
re informati su tutte le attivitd ed iniziative, nonchg di u-
sufroire di tutte le strutture, dei servizi e delle presta-
zionl attuate dall’associazicne.
L'appartenenza allfassceciazione ha ecarattere libero & volon-
tario ma impegna gli associatl al rispetto dealle norme del
presente gtatuto e delle delikerazieni prese dai suei organi
rappresentativi, secondo le competenze statutarie. In parti-
colare, 1l socio deve mantenera un comportamento corretto
sia nelle relazioni interne con gli altri soci che con 1 ter-
zi e astenersi da gualsiasi atto che possa nuocere all’asso-
ciazione.

ARTICOLO 9

Sanzioni disciplinari

Al socio che non osservi lo Statute, 1'eventuals regolamento
2 le disposizioni emanate dal Consiglioc Direttivo nell’ambi-
to del suol poteri, =i rende responsabile di infrazioni di-
soiplinari o comunque nucccia col suo comportamente al buon
nome dell’associlazione potranne essere inflitte dal Consi-
glio Direttive le .seguenti sanzioni:
a] richiamo scritto per le infrazioni disciplinari lievi;
b} scspensicne dell’ssercizio dei diritti di socio;
¢) espulsione.
Contre le decisioni del Consiglio Direttivo in materla disci-
plinare, che dovranno contenere la motivazione, & ammesso ri-
dorse all’Assemblea deli socl. In tale eventualitd 1'effica-
wia dei provvedimenti di cul sopra & scospesa fino alla pro-
nuncia dell’fssemblea dei soci. '
I1 ricorso dovra essere presentato, con i metivi, entro tren-
ta giorni dalla comunicazione del provvedimento all’interes-
zate. Le deliberazioni dell'RAssemblea dovranng essers emana-—
te nel termine massimo di 30 giorni dalla presentaziocne del
ricgorso, e comunicate psr conoscenza al Consiglio Direttive
ed al moci interessati, entro sessanta giorni.

ARTICOLO 10

Perdita della qualifica di socio

La gualifica di socic pud wvenire meno per i seguenti motivi:
a) per dimissioni da cemunicarsi per iscritte al Consziglio
Direttivo;
b) per decadenza e clog la perdita di gqualcuno dei requisiti
in bage ai quali & avvenuta 1'ammissione;
c) per delibera di espulsione;
d) per ritardato pagamento della guota associativa, oltre la
scadenza fissata per 1l wversamento:;




e} per morte

ARTICOLO 11

QOrgani dell’associazicone

Organi dell’asscclazione sono:
- 1l'hssemblea generale del socij;
- il Comsgiglleo Direttivo.
Tutte le cariche sociali sono conferite a titclo gratuito ed
attribuiscono sole il diritte al rimborsc delle spese effet-
tivamente sostenute per conto e nell’interssse dell’associa-
ziecne, salvo guanto disposte dal d.lgs. 117/2017. L'elezicne
degli organi dellfassociazione non pud in alcun modo essere
vincolata ¢ limitata ed & informata a criteri di massima 11-
mertd di partecipazione all’elettorato attive & passiveo. I
membri degli organl dell’associazione che dovessero incorre-
re in una delle =anzionl disciplinari previste nel presente
Statuto, divenuta definitiva in seguito alla pronuncia
dell’Assemblea del soci, decadono automaticamente dall’inca-
rice ricopserto.

ARTICOLO 12

Partecipazione all’Assemblea

1 gasscciazione ha nell’Assemblea il suc organe sovrano. In
gquesta sede vwengono determinati gli orientamenti generald
dell’asscciazione e vengono prese le decisioni fondamentali
di indirizzo cul debbono attenersl tutti gli organi sociall.
Hanno diritte di  voto allflssemblea, sia ordinaria che
straordinaria, tutti i socl dell’associazione che siano in
regola con il pagamento dslla guota associativa.
1" Assemblea viene convocata in via ordinaria seconde i tempi
& le modalitd previsti nel presente Statute almenc una volta
all’anno per 1'approvazions del bilancio consuntive; & inol-
tre convocata ogni gualveolta si renda necessario tanto Lln se-
de ordinaria che in sede straordinaria:
a) per decisiene del Conaiglio Direttlvo;
) su richiesta indirizzata al presidente da almenc un terzo
dei soei.

ARTICOLO 13

Convocazione dell’Assemblea

la convocazions del socl per le assenblee ordinarie & straor-
dinarie sara fatta per mezzo di una o pil delle seguenti mo-
dalitd: per lettera semplice ovvero per pesta elettronica o
a mezzo PEC o a mezzo fax o altro strumento di comunlicazione
telematica e, laddove 1'associazions disponga di locali per
le attivitad, per affissione nella sede sociale; se 1'associa-
ziona pessiede un slto internet, la convocazlons pud essere
pubblicata anche nel sito.
L'avvicso di cenvocazione dovra essere inviate ed affissc al-
menc otto giorni prima della data stabilita e dovra specifi-
care gli argomenti posti all’crdine del giorno.
In caso di dimissioni del Consiglie Direttivo, 17Assemblea
deve essere convocata entro trenta giorni dalla data delle




dimissioni, a cura del Consiglio dimissionaric.

ARTICCLO 14

Costituzione e deliberazioni dell'Assemblea

1/ assemblea in sede ordinaria & regolarmente costitulta in
prima convocazione con la presenza di almenc la meta pild uno
del soci aventi diritto di wvoto.
In seconda convocazione =sssa € validamentes costituita qualun-
que sia il numero dei soci presenti.
' Assemblea in sede stracrdinaria & wvalidamente costituilta
sia in prima che in seconda convecazione con la presenza di
almeno la metd pid uno del socl aventi diritto di wvote.
% ammessoc 1’ intervento per delega da conferirsi per iscritto
esclusivamente ad altro socic. Ognl socie non pud avers pin
di tre deleghe. La delega non pud essere conferita ai mewmbri
degli organi amminlstrativi dell’assoccliazione.
L' Basemblea & presieduta dal presidente dell’asscciazione o,
in ecaseo di sua assenza, dal vicepresidente e gualora fosse
necessario, da persona designata dall’assemblea.
I werbali delle riunicni dell’Assemblea sono redatti dal se-
gretario economo in carica o, in sua assenza, e per guella
gola assemblea, da persona sgcelta dal presidente dell’Assem~
blea fra 1 pressnti. Tl wverbale dell’Assemblea fiqurerad
nell’ apposite libro sociale ed un estratto dello stesso sara
affisso nei locali della seds soclale.
I1 presidente ha inoltre la facoltd, quando lo ritenga oppor-—
tuno, di chiamare un notaio per redigere il verbale dell’As-
semblea, fungendo questl da segretario econcmo.
' Assemblea ordinaria delibera, sia in prima che in seconda
convecazione con la maggloranza minima della meta pid uno
del voti espressi.
In caso di paritd di wvoti Ll Assemblea deve essere chiamata
subite a votare una seconda volta.
L' Assemblea stracrdinaria delibera, siaz in prima che in se-
conda convocazione, con la maggioranza di almeno i due terzi
dei voti espressi.
Per deliberare lo scicglimente dell’assocliazione £ necessa-
rio 1l vete favorevele di almeno 1 tre gquarti degli aventi
diritto.
Le deliberazioni prese in conformita alle statute obbligano
tutti 1 soci anches se assenti, digsidenti o astenuti dal vo-
to.
La partecipazions all’Bssemblea e=/0 la votazione possonc av-
venire anche attraverso strumenti telematici, anche a distan-
za, che consentane 1findividuazione univeca del partecipan-
te/votante e adeguati gistemi di sicurezza secondo le moda-
lita stabilite nel regolamente e le decisioni e indicaziond
del Consiglioc Direttive in fase di conveocazione.

ARTICOLO 15

Forma di votazione dell’Assemblea

Le wotazioni dell’Assemblea avverranno, su indicazione della




stessa, per alzata di mano, per appelle nominale o con vota
segreto.
IL'elezione degli organi sociali & normata da appesltoc regola-
mento proposto dal Consiglio Dirsttive e discusso ed approva-
to dall’assemblea in occasions della seduta elettorale.
In caso di wvotazions a scrutinic segreto il Presidente nomi-
nerad fra i presenti una commissione di scrutatori composta
da tre persone.
Qualeora si proceda al rinnove delle cariche soeialil, tra gli
scrutatori non dovranne essere presentl candidati alle ele-
zionl. Cgni socio allfassociazione ha diritto a un voto, ofua-
lungue sia la sua guota di adesiocns,

ARTICOLO 16

Compiti dell’Assemblea

ALl Assemblea spettano 1 ssguentl compiti:
in sede ordinaria
a) discutere e deliberare sul bilancio ceonsuntive e sulla re-
lazions censuntiva del Consiglio Direttivo:
) eleggere 2 revecare 1 membri del Consiglio Direttivo;
¢} deliberare sulla responesabilitd dei compeonenti degli orga-
ni associativi e preomucvere azlone di responsabilita nei lo-
ro confrontiy
d) fissare, su prepesta del Consiglic Direttive, la gquota as-
soclativa e gli eventuali contributi associativi;
@) approvare 1‘eventuale regolamento interno predisposto dal
Consiglic Direttivo:
f) discutere e deliberare su ognl altro argomento di caratte-
re ordinaric e di interesse gesnerale posto all’ordine del
glorno;
in sede straordinaria
a) deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione
o la sciseione dellfassociazicnse;
b) deliberare sulle proposte di modifica delle Statuto;
o] deliberare su ogni altro argomento di carattere straordi-
narioc e di interesse gensrale posto all’ordine del giornc.
% in facolta dei socl, purché la relativa richiesta scritta,
sottoscritta da almenc un guinto del soci, pervenga al Consi-
glic Dirsttivo entroc un mese precedente la data dell’Assem-
blea, ottenere 1'inclusione di argomenti da porre allfordine
del giorno dellfAssemblea.

ARTICOLO 17

Compiti del Consiglio Direttive

Il Consiglio Direttivo & responsabile verso 1fAssemblea dei
soci della gestione dell'associazione ed ha il compite di:
- convocare L' Assemblea;
~ predisporre il programma annuale di attivita da sottoporre
all’ Assemblea;
~ predisperre gli atti da sottoporre allfAssemblea;
- dare esecuzione zlle delibere assembleari;
- predisporre la relazions annuale sulle attivita svolte =




gli obiettivi raggiunti da sctioporre all’Assemblea;
- ratificare o respingere 1 provvedimenti dfurgenza adottati
dal presidente; )
- deliberare su gualsiasi gquesticne riguardante L1'attivita
dell’asscclazicne per 1fattuazione delle sue finalita e se-
condo le direttive dell’Assemblea, assumendo tutte le inizia-
tive del caso;
- definire tipclogie e modalita di svolgimento delle atti-
vitd diverse di cui all'art. 6 del Codice del Terzo Settare
e documentarne il carattere secondaric e strumentale nella
relazione al hilancio o nella relazione di missione;
- predisporre 1l bilancio consuntivo da sottoporre all’Assen—
blea;
- deliberare su ogni atto di carattere patrimoniale e finan-
ziario c¢he ecceda 1l'ordinaria amministrazione;
- dare parere su ogni altro oggetto sottoposto al suc esa-
me dal presidente ¢ da gualsiasi componente del Consiglic Di-
rettiveo;
- procedere all'inizic di cgni anne scclale alla revisions
degli elenchi dei sccl per accertare la permanenza dei regui-
siti di ammlissione di cilascun socle prendende gli opportuni
provvedimentl 1in case contrarie:
- in caso di necessitd, verificare la permanenza del reguisi-
ti suddetti;
- deliberare l'accettazione delle domande di ammissions di
nuovi sozi & la cancellarione dei soci morosi;
- deliberare sull’adesicne e partecipazione dellfassociazio-
ne ad enti ed istituzioni pubbliche e private che interessa-
no 1fattivitd dell’assocliazione stessa, designandone i1 rap-
prasentanti da scegliere tra i soci;
= radigere l'eventuale regolamento Lnterno;
- procedere a tutti gli adempimenti concernenti 1'avvic e
l'interruzione di rapporti di cellaborazione e dipendenza;
- irrogare le sanzioni diseciplinari.

ARTICOLO 18

Composizione del Consiglio Direttivo

I1 Cconsiglio Direttivo & formato da un minimo di tre ad un
magsimo di sette membri nominati dall’Assemblea ordinaria.
Tutto il Consiglio Direttive deve essere composto da soci e
dura in carica cingue anni.
Al termine del mandato 1 consiglieri possono essere rieletti,
Esso elegge nel suo seno 11 presidente, 1l vicepresidente e
il segretarioc economo.
In caso di dimissioni, decesso, decadenza o altro impedimen-
to di uno o pit dei suci membri, purché meno della meta, su-
bentreranno 1 socli che hanno riportato il maggior numero di
votl dopo l7uitimo eletto nelle elezioni del Consiglio. A pa-
ritéd di voti la nomina spetta al socio che ha la maggilore an-
zianita di iscrizione.
Se la graduatoria degli eletti risulta insufficiente ad ef-




fettuare la sostituzione, si procederd a nuova elezione in
Assemblea. Chi subentra in luogo di consigliere cessato du-
ra in carica per lo stesso residuo periocdo durante i1l guale
sarebbe rimasto in carica 1l consigliere cessato.
MNel caso di dimissioni del Consiglio Dirsttive, durante il
periocde intercorrente fra tall dimissioni e la nomina del
nuovo Consiglic Diretitive, il Consiglio dimisgsicnario resta
in carica per il disbrige degli affari di ordinaria ammini-
straziona. Si considera dimissionario 1'interc consiglio Di-
rettive qualora siane dimissionari almenc la meta pit uno
dei Consiglieri.
Tl Consiglic Direttivo pud sfiduciare a maggicranza qualifi-
mata di 273 dei suel componenti effettivamente in carieca, 11
presidente. Tn caso di sfiducia o dimissioni del presidents,
il Consiglio Dirsttivo, a maggioranza gualificata della meta
pitt nno dei suol componenti effettivamente in carica, proce-
de alla sua gostituzione, salvo casi di particolare gravita
per cui si ritenga necessaria la convocazione di un’Assem-
blea ordinaria.
Il consigliere assente, senza giustificato motivo, per tra
riunioni consgecutive o comungue per sei riunioni nellfarco
di un annc, viene dichiarato decadubo.
I membri del Consiglic Direttivo possono ricoprire cariche
sociall in altre associaziond.
ARTICOLO 19

Riunioni del Consiglio Direttive
Il Consiglio Direttive si riunisce sempre in unlca convoca-
zione almenc due vwolte 1’anno e comungue ogni gqualvelta il
Prosidente lo ritenga necessario o guande lo richiedanc tre
somponenti. Per agevolare la partecipazions, il Consiglio Di-
rettive potra riunirsl in videoconferenza.
Le riunioni del Consiglio Direttivo devono essere convocate
dal presidente mediante avviso scritte o posta telematica, o
altro strumente di comunicaziens telematica almenc cingue
gloxni prima, contensnte gli argomenti posti all’ordine del
gliorne. In casoc di urgenza la convecazlone pud avvenire me-
diante comunicazione telefonica o wvia fax o posta telematica
o altro strumente di comunicazione telematica, senza il ri-
spetto del termine sopraddette. In particolari casi di neces-
sitd ed urgenza le consultazionl telefoniche o per posta te-
lematica o altre strumento di cemunicazione telematica possc-—
no assumere a tutti gli effetti valore di riunioni del Consi-
glio Direttivo gualora wvengano sentiti tutti 1 membri del
Consiglie e vengano ratificate a wverbale alla prima riunieone
successiva da tenersi entro un breve lasso di tempo, ferme
restando le maggioranze previste.
Le riunieoni del Consiglic Direttivo sono valide con la pre-
senza di almeno Jla maggioranza del suel compenenti ¢ sono
presiedute dal presidente o, in sua assenza, da un consiglie-
re designato dal presenti.
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I1 Consiglio Direttive delibera a maggioranza semplice, per
alzata di mano, in base al numero dei presenti. In casc di
paritd di weti prevale il woto del presidente.
Le seduate e le deliberarzioni del Consiglie sone trascritte
in un wverbale sottoscritto dal presidente e dal segratario e-
COnomo.
I consiglieri sono tenuti a mantenere la massima segretezza
gulle discussioni e decisionl consiliari.
Soltante 11 Consiglio con specifica delibsra ha facolta di
rendere note quelle deliberazioni per le quali sia opportunc
a cenvenlente dare pubblicita all’esterno.
Il Consiglio Direttive, gualora lo ritenga copportunc, potra
invitare, a scope coneultive, alle sus riunioni perscne par-
ticolarmente competenti sugll argomentl da discutere.
I1 Consiglic Direttive, nellfessrcizio delle sus funzioni
pud avvalersi della collaborazione di commissioni consultive
o di studic nominate dal Ceonsiglic stesso, composte da socl
e non soci. Il Consiglio pud attribuire, a merzzo del presi-
dente, anche a terzi, il potere di compiere determinati atti
o categorie di atti in nome e per conto dell’associazione.

ARTICOLO 20

Presidente
Il presidente, elstto in seno al Consliglio Direttive, rappre-
senta agli effetti di legge, di fronte a terzi ed in giudi-
zic, l'assoclazione stessa.
11 presidente ha la responsabilitd gensrale della conduzione
e del buon andamento degli affari socclalil.
Al presidente spetta la firma degli atti soclali che impegna-
ne l'asscciazione sia nei riguardi dei scoci che deil terzi.
Tl prasidente sovrintende in parbiceolare Ll'attuazione delle
deliberazioni dell’Assemblea dei socl e del Consiglio Diret-
tiva. '
Il presidente pud delegare ad une o pil consiglieri parte
dei suoi compiti, in via transitoria o permansente.
In caso di necessitd, pud adottare provvedimenti dfurgenza
sottoponendeoli entre wventi giorni alla ratifica del Consi-
glic Direttiwvo.
In caso 1l presidente sia impedito allfesereizio delle pro-
prie funzioni le stesso viene sostituite dal vicepresidente
in ogni sua attribuzione.
Il solo intervento del wvicepresidente costituisce per i ter-
zl prova dell’ impedimento momentanec del presidente.

ARTICOLO 21

Segretaric economo

Il segretaric econome dirige g¢li uffici dell’associazione,
cura 11 disbrigo degli affari ordinari, svolge ogni altro
compito a lui dsmandato dalla presidenza o dal Consiglio Di-
rettivoe dai guali riceve direttive per lo svolgimento dei
suol compiti. In particelare, wredige 1 wverbali dell’Assem-
biea del soci e del Conziglio Direttive, attende alla corri-
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spondenza, cura la tenuta del libro degli associati, trasmet-
te gli dnviti per le adunanze dell'Assemblea, provveds ai
rapporti tra lfassociazions e le pubbliche amministrazioni,
gli enti locali, gli istituti di oredite s gli altri encl in
genere, cura la gestione amministrativa dellfassociazione s
ne tiene idonea contabilita, effettuna le relative verifiche,
controlla la tenuta del libri contabili, predispone il bilan-
cio consuntive accompagnandelo da apposita relazicne.

ARTICOLO 22

Libri sociali
Ifassociazione ha obblige della tenuta del sequenti libri s0-
ciali:
a) 1l libro degli associati;
by il libro dei wvolontari che svolgone le attivita in modo
non occasicrnale;
c) il libro delle adunanze & delle delliberazionl delle assem-
blee, in cui devono esssre trascritti anche 1 werball redat-
ti per atto pubblico;
d) il libro delle adunanze & delle deliberazioni del Consi-
glio Dirsttive.
Il libro di cui alla lettera a) & tenuto dal ssgretario eco-
nomo; quelli di cul alle lettere b), ¢} e d) sone tenuti a
cura del Consiglio Direttiwvo.
T1 =soeis ha diritto di esaminare i libri sociali, anche chie-
dendone un estratto, presentande apposita istanza scritta al
Consiglie Direttivo. Il Consiglio Direttive ha il dovere di
rispondere entro trenta giornl dalla presentazione della ri-
chissta. Contro 1l diniego di accesso & ammesso ricorseo
allffsgemblea del soci.

ARTICOLO 23

Patrimonio dell’ Assocciazione

Il patrimonio dell’asscciazione & costituite da cgni bene mo-
pile ed immobile che pervenga all'associazions a gqualsiasi
titolo, consentito dalla legge, nonché da tubtl i1 dirditti,
previsti dalla nermativa wvigente, a contenuto patrimeniale &
finanziario della stessa.
11 patrimonio degli enti del Terzo settore, comprensive di e-
ventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denomi-
nate & utilizzato per lo svolgimento dell'atbivita statuta-
ria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita ciwvi-
che, solidaristiche e di utilitd sociale.

ARTICOLO 24

Entrate dell’asscciazione

Le entrate dell’associazione sono costituite:
a) quote e contributi degli assocciati;
b ereditd, donazioni e legati;
e} contributi dellec Stato, delle regioni, di enti locali, di
enti o di istituzioni pubklici, anche finalizzatl al soste-
gno di specifici e deocumentati programmi realizzati nell’am-
hito dei fini statutari;
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d} contributi dell’Unicns suropea = di organismi internazio-
nali;
e} entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
f} ercogazioni liberali degli associati e dei terziy;
g} proventi delle cessioni di beni & servizi agli assocciati
e a terzi, anche attraversc lo svolgimento di attivitd econco-
miche di natura commerciale, artiglanale o agricola, svolte
in maniera ausiliarla e sussidiaria & comunque finalirzzate
al raggiungimento degli cobiettivi istituzionali, nel rispet-
to delle disposizioni di legge wigenti in materia;
h) proventi derivanti dalle attivita di interesse generale e
dalle attivita diverse, nel rispetto dei limiti previsti dal
Codice del Terzo Settore;
1) entrate derivanti da iniziative di raccolta fondi di cui
allfart. 7 del Codice del Terzo Settore;
J) dai econtributi, donazioni, rimborsi da convenzioni, lasci-
ti in denarc od in natura provenienti da persone e/o enti
pubblici e privati le cuil finalitd non sianc in contrasto
con gli scopl sociali;
k) altre entrate compatibili con le finallitd sociali dell’as-
soclazionisme di promozione soclale, nel rispetto delle di-
spesizionl di legge wigentli in materia.

ARTICOLC 25

Destinazione degli avanzi di gestione

All"assoclazione & wvietato distribuire, anche in modo indi-
retto, wutili o "&4vanzi di  gestione, comungue dencminati,
nonché fendi, riserve o capitale durante la wvita dell’asso-
ciazione stessa, a meno che la destinazione o la distribuzio-
ne non sianc imposte per legge. Pin in dettaglio, in base al-
ie disposizioni dellfart. 8 D.Lgs., 117/2017, all’'asscciazio-
rne & wvistata la distribuzicone, anche indiretta, di utili ed
avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate a
fondatori, associati, lavoratori e collaborateri, amministra-
tori ed altri componenti degli organi soeiali, anche nel ca-
so di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento indivi-
duale del rapporto associativo.
L'associazicne ha 1'obblige di impiegare 11 patrimonic com-
prensivo di ewventuzli ricavi, rendite, proventi, entrate co-
mungue denominate per la realizzazione delle attiwvitd di in-
teresse generale come previste dal presente statuto, ai fini
dellfesclusivo perseguimento di finalitd civiche sclidaristi-
che e di utilitd sccilale.

ARTICOLO 26

Durata del periodo di contribuziona

I contriputi ordinari sono dovuti per tutto 1'anno scciale
in corse gqualungue sia il momento dell’avvenuta iscrizions
da parte dei nuovl soci. Il socic dimissionario ¢ che comun-
cue cessa di far parte dell’associazione & tenuto al pagamen-—
to del contributo sociale per tutteo 1'annc scciale in corso.

ARTICOLO 27
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Diritti dei soci al patrimonio sociale
I'adesione all’associaziaone non comporta obblighi di finan-
ziamento o dl esborsi ulteriori rispetto al versamento origi-
nario allfatte dell’ammissione ed al versamento della guota
annua di iscerizione. E’ comungue facelta degli associabi ef-
fettuare versamenti ulteriori rispetto a quelll originari ed
a guelli annuali.
I versamenti al patrimonic sociale posscono essere di gualsia-
a1 entitd, Ffatti salvi 1 wversamenti minimi stabiliti per
1'ammissione e l/iscriziens annoale, & sono comungue a fondo
perdute, T versamenti non sono guindi rivalutabili, né ripe-
tibili in nessun caso. In caso di scieglimento dell’associa-
zione, in caso di merte, di recesso o di esclusions dall'as-
soclazione non pud pertanto farsi luocgo al rimborse di quan-
to versate allfassociazione a titolo di wersamento al patri-
monio sociale.
I1 wersamento non orea altri diritti di partecipazione e, se-
gnatamente, non crea quote indivise di partecipazicne tra-
gmissikili a terzi. Tali cquote non possono essere Lrasmesse
né per successions a titclo particolare, né per successlone
a titelso universale, né per atto tra vivi, né a causa di mor-—
te.
ARTICOLO 28
Bilanci
L’esercizio sociale inizia 11 1° gennaie di ogni anno & ter-
mina il 31 dicembre.
per ogni esercizic dovrd essere predisposto un bilancio con-
suntive da sottoporre allfapprovazicne dell'Assemblea entro
quattro mesi dalla chiusura dell'ssercizio scclale e comuan-
que, in caso di neceasitd motivata, mnon oltre 11 30 glugno
dell’asercizio successivo. Tale data rappresenta altresi il
termine ultimo per 1l deposite del bilancio approvato al Re-
glstro Unico Nazionale del Terzo Settore, a cura degli ammi-
nistrateri, salve diversa indicazicne prevista dalle linee
guida ministeriali.
I bilanci con i relativi allegati debbone restare depoaitati
presso la sede dell’assoclazione nei dieci glorni che prece-
dono le assembles 1'assemblea convocate per la lore approva-
ziona, consentendone lfesame a tuttl quel goci che lo richie-
dano,
&l ricorrere dei limiti previsti dall’art. 14 del D.Lgs.
117/2017, dovra essere redatto, approvateo e depositato pres-
g0 1l Reglstro Unico Nazionale del Terzo Settore il bilancio
sociale, con le stesse modalitd e termini del bilaneic di e-
sercizic, nal rispetto delle linee guida adottate con decre-
to del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali. Lo
stessc dovra essere pubblicato sul sito intermet dellfasso-
clazlone.
ARTICOLO 29
Seioglimento e liquidazione dell’associazione
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In caso di scioglimento per qualsiasi causa 1’Assemblea desi-
gnera uno o pilh liguidatori determinandone 1 poteri e deci-
dera sulla destinazione del patrimonio che residua dalla 1i-
guidézione stessa. Il netto risultante della liquidazicne
sard devolute, previo parere positivo dell’Ufficic regiocnale
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, e salva di-
versa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del
Terzo settore individuati dall’ Assemblea.
ARTICOLC 30
Clauscla compromissoria
gualungue controversia sorgesse 1n dipendenza dells esecuzio-—
ne o interpretarione del presente statuto e che possa forma-
re oggetto di compromesso, sard rimessa a giudizieo di un ar-
bitro amichevole che gludicherd secondo egquita e senza forma-
litd di rito, dando luogo ad arbitratoe irrituale. L'arbitro
sard scelto di comune accordo dalle parti contendenti; in
mancanza di accorde, alla neomina dellfarkitro provvedera 1l
Presidente del Tribunale competents per la sede dell’associa-
zione.
ARTICOLC 31
Rinvio
Per tutto guanto non & previsto dal presente statuto si fa
rinvio alle disposizioni di cui al D. Lgs 117/2017, alle al-
tre norme di legge ed al principili generali dell’ordinamento
giuridico italiano,
firmate Fablo DL Sante
firmate Donatella Calwelli Notaio
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IO SOTTOSCRITTA DOTTORESSA DONATELLA CALVELLI NOTAIO IN A-

SCOLI PICENO, ISCRITTA NEL RUOLO DEI DISTRETTI NOTARILI RIU-

NITI DI ASCOLI PICENO E FERMO, CERTIFICO CHE LA PRESENTE CO-

PIA SU SUPPORTO INFORMATICO, MEDIANTE APPOSIZIONE AL PRESEN-

TE FILE DELLA MIA FIRMA DIGITALE E' CONFORME ALL'ORIGINALE

CARTACEO CONSERVATO NELLA MIA RACCOLTA.

ASCOLI PICENO, 20 GENNAIO 2023.
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